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Faculdade Senac Pernambuco 

Conselho Superior 
 

RESOLUÇÃO Nº 008/ 2014 
 

Normatiza o Núcleo Docente Estruturante 
(NDE) dos Cursos de Graduação da 
Faculdade Senac Pernambuco e dá 
outras providências. 

 
 

A presidente do Conselho Superior da Faculdade Senac Pernambuco, no uso 
de suas atribuições legais, tendo em vista o Art. 12, item XII, do Regimento 
Interno desta Instituição de Ensino Superior (IES) e  
 
Considerando: 
 
 

1 - A Resolução nº 01 de 17 de junho de 2010 da Comissão Nacional de 
Avaliação da Educação Superior (CONAES), que normatiza o Núcleo 
Docente Estruturante (NDE) e dá outras providências; 
 
2 - O que prescreve o Parágrafo Único da mencionada Resolução nº 01 do 
CONAES, onde o NDE deve ser constituído por membros do corpo 
docente do curso, que exercem liderança acadêmica no âmbito do mesmo, 
percebida pela produção de conhecimento na área de formação, no 
desenvolvimento do ensino, e em outras dimensões entendidas como 
importantes pela instituição e que atuem sobre o desenvolvimento do 
curso;  
 
3 - A necessidade de contínuo acompanhamento da implantação, 
implementação, atualização e avaliação da implantação de Planos de 
cursos de Graduação e sua inter-relação no âmbito das dimensões: 
ensino, pesquisa e extensão; 
 
 

RESOLVE, ad referendum do Conselho Superior: 
 

Art. 1º Por meio da presente Resolução, normatizar a criação e 
sistematizar as atividades dos NDEs dos cursos superiores (Bacharelado, 

Tecnologia e Licenciatura) da Faculdade Senac Pernambuco, bem como 
disciplinar suas atribuições e funcionamento. 
 
Art. 2º O Núcleo Docente Estruturante (NDE) é um órgão consultivo, 
propositivo e avaliativo, responsável pela concepção dos Projetos 
Pedagógicos dos Cursos e de outras atividades correlatas, entendidas 
pela IES como importantes para os fins aos quais se pospõe e tem por 
finalidade a implantação, atualização e consolidação dos mesmos. 
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Art. 3° O Núcleo Docente Estruturante é constituído por membros do 
corpo docente da Faculdade Senac/PE, preferencialmente com formação 
stricto sensu, que exerçam liderança acadêmica e demonstrem 
competência na realização de atividades relacionadas ao respectivo 
curso, além de comprovada produção de conhecimento na área do 
mesmo. 
 
Art. 4º Cada NDE poderá será constituído por curso e, em eventuais 
circunstâncias poderá ser constituído por Área de Formação, observados 
os seguintes critérios: 

I. o NDE será organizado por curso com o mínimo de 250 (duzentos 

e cinquenta) alunos matriculados. 
II. o NDE poderá ser organizado por Área de Formação agrupando 

cursos que tenham menos de 250 (duzentos e cinquenta) alunos 
matriculados. 
 

§ 1º Entende-se como Área de Formação um conjunto de cursos que têm 
em comum conhecimentos, saberes, competências e afinidades em seus 
objetivos. 
 
§ 2º Para efeitos desta Resolução, os cursos serão tratados tomando por 
base o Manual de Classificação das Áreas de Formação adotado pelo 
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira 
(INEP). 
 
Art. 5º O Núcleo Docente Estruturante será constituído de: 
 

I. no mínimo, 05 (cinco) professores efetivos, atuantes no curso ou 
Área de Formação, incluindo o Coordenador de curso como o seu 
presidente. 

II. no mínimo 80% (oitenta por cento) dos componentes com titulação 
acadêmica de Pós-graduação Stricto Sensu; 

III. 100% (cem por cento) dos componentes com formação acadêmica 
e/ou experiência comprovada na área de formação do curso; 

IV. 50% (cinquenta por cento) com atuação ininterrupta no curso, 
desde o último ato regulatório do mesmo. 
 

Art. 6º Os docentes componentes dos NDEs serão designados, 
especificamente para cada curso ou por Área de Formação, validados 
pela Direção Acadêmica, por ato da Direção Geral da Faculdade 
Senac/PE. 
 
Art. 7º Será afastado do NDE, o docente que: 
 

I. perder o vínculo empregatício com a Faculdade Senac/PE; 
II. deixar de exercer a docência no respectivo curso ou na Área de 

Formação do curso; 
III. assumir cargo de gestão acadêmica ou administrativa em outra 

IES; 
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IV. infringir norma Institucional, dispositivo legal e/ou apresentar 
comportamento incompatível com princípios éticos e morais 
estabelecidos em documentos normativos da Faculdade Senac/PE.    

V. deixar de realizar as atividades inerentes às atribuições do NDE. 
VI. deixar de comparecer, sem justificativa, a 03 (três) reuniões 

seguidas ou 06 (seis) reuniões alternadas, no período de 12 (doze) 
meses. 

 
Parágrafo Único: O afastamento de membro do NDE será realizado por 
ato da Direção Geral da Faculdade Senac/PE, embasado no parecer da 
Direção Acadêmica. 

 
Art. 8º os docentes que compõe o NDE serão contratados em regime de 
tempo parcial ou integral, com pelo menos 25% da Carga Horária 
destinada para estudos, pesquisas, planejamento, avaliação, orientação 
aos alunos e outras atividades relacionadas ao curso e/ou à área de 
formação. 
 
 
Art. 9º São atribuições do NDE: 
 

I. zelar pela qualidade e promover a ação interdisciplinar de modo 
que seja possível inter-relacionar as diferentes atividades de 
ensino, pesquisa e extensão relacionadas ao currículo do curso; 

II. participar efetivamente da construção do perfil do profissional 
egresso do curso;  

III. indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de 
pesquisa e extensão, oriundas de necessidades da graduação, de 
exigências do mercado de trabalho e afinadas com as políticas 
públicas relativas à área de formação do curso;  

IV. zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para 
os Cursos de Graduação; 

V. propor a formulação ou a reformulação do Projeto Pedagógico do 
curso para apreciação e aprovação pelo respectivo Colegiado e, 
posteriormente, pelo Conselho Superior da Faculdade Senac/PE; 

VI. acompanhar e avaliar o desenvolvimento do Projeto Pedagógico do 
curso, propondo as correções que se apresentem necessárias à sua 
integral execução; 

VII. supervisionar as formas de avaliação e acompanhamento do curso, 
definidas pelo Colegiado; 

VIII. elaborar e propor, para apreciação do Colegiado do Curso e das 
instâncias deliberativas superiores competentes, Projetos de 
Pesquisa, bem como de Cursos de Pós-graduação e de Atividades 
de Extensão; 

IX. promover ações que favoreçam a integração horizontal, vertical e 
transversal dos componentes curriculares do curso, respeitando os 
áreas estabelecidos pelo Projeto Pedagógico do Curso; 

X. apoiar o Coordenador no acompanhamento aos alunos do curso no 
desempenho de suas atividades acadêmicas e orientá-los quanto às 
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suas dificuldades, contribuindo para a permanência qualificada do 
discente no curso e para a sua identificação institucional; 

XI. orientar, supervisionar, acompanhar e participar de Bancas 
Examinadoras, sendo os integrantes expressamente designados 
pela Coordenação do Curso; 

XII. ter acesso e apreciar o resultado das avaliações do curso, pelos 
discentes, de modo que possa sugerir,  ao segmento competente, as 
mudanças desejáveis; 

XIII. produzir materiais e trabalhos científicos de interesse do curso; 
XIV. exercer demais atribuições que lhes são explícitas ou implícitas 

conferidas pelo Regimento da Faculdade Senac, bem como 

legislação e regulamentos a que se subordine. 
 
 
Art. 10: o NDE deverá elaborar, anualmente, o Plano de Trabalho Anual 
do Núcleo, contendo objetivos, metas, metodologia e atividades a serem 
desenvolvidos, e submeter à apreciação da Direção Acadêmica, em até 60 
(sessenta dias) antes do término do ano civil, imediatamente anterior à 
sua execução. 
 
Art. 11 Em até 10 (dez) dias após o término de cada semestre letivo, o 
NDE deverá apresentar relatório quantitativo e qualitativo das ações 
desenvolvidas pelo Núcleo, com respectivas produções. 
 
Art. 12 Compete ao Presidente do Núcleo Docente Estruturante: 

I. convocar e presidir as reuniões, com direito a voto, inclusive de 
qualidade; 

II. representar o NDE junto aos Órgãos da IES; 
III. encaminhar as deliberações do NDE; 
IV. designar relator ou grupos de trabalho para matérias a serem 

decididas pelo NDE; 
V. designar membro para secretariar as reuniões; 

VI. promover a integração do NDE com o Colegiado de Curso; 
VII. estabelecer cronograma de produção de Publicações Científicas, de 

Projetos de Pesquisa e de Cursos de Pós-graduação e de Atividades 
de Extensão a serem desenvolvidos pelo curso. 
 

Parágrafo Único: Nos NDEs organizados por Área de Formação, o 
Presidente do Núcleo será escolhido entre os Coordenadores de Curso 
que compõe o respectivo NDE mediante voto de 2/3 dos membros, para o 
mandado de 01 (um) ano, sendo vedada a recondução. 
 
Art. 13 Na ausência ou eventual impedimento do Coordenador do Curso, 
a presidência do NDE será exercida pelo docente com maior tempo de 
atuação no curso, na IES, ou pelo Diretor Acadêmico. 
 
Art. 14 O NDE reunir-se-á ordinariamente por convocação do seu 
Presidente ou por iniciativa da maioria absoluta de seus membros, uma 
(01) vez por semana, e, extraordinariamente sempre que convocado pelo 
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Presidente do Núcleo, pela Direção Geral e/ou Direção Acadêmica, ou 
pela maioria de seus membros. 
 
Art. 15 As decisões serão tomadas por maioria simples de votos, com 
base no número de presentes. 
 
Art. 16 As reuniões serão registradas em memória, com a assinatura de 
todos os presentes e devidamente arquivadas como documento 
Institucional. 
 
Art. 17 O membro que, por motivo de força maior, não puder comparecer 

a reunião deverá justificar sua ausência antecipadamente por escrito. 
 
Art. 18 A implantação do Núcleo Docente Estruturante de um novo 
curso dar-se-á conforme as necessidades da Faculdade Senac/PE, 
mediante orientação da Direção Acadêmica. 
 
Art. 19 Os casos omissos serão resolvidos pela Direção Acadêmica e/ou 
Direção Geral, observadas as competências estabelecidas no Regimento 
Interno da Faculdade Senac/PE. 
 
Art. 20 Esta Resolução entra em vigor nesta data, ficando revogadas as 
disposições em contrário. 
 
 

Recife, 03 de abril de 2014. 
 
 
 

Profª Terezinha de Souza Ferraz Nunes 
Presidente do Conselho Superior 

Faculdade Senac-PE 

 
 
 
  
 
 
 
 

 


